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EVIDENCIAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610244 del afio 2023
ANGELA MIREYA TORRES PULIDO
MES JULIO DE 2023

Obligaciones Especificas:

Obligacion #1:

Planear, orientar y evaluar la formacién profesional, aplicando las guias y procedimientos emitidos
por la Direccion de Formacion Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestién y AutoControl
SIGA, los lineamientos del equipo pedagogico de Centro y las orientaciones de la Coordinacién
Académica

Acciones realizadas

e Planear, orientar y evaluar la formacion profesional en la ficha 2498866
¢ Asistencia semana de alistamiento

Evidencias

e Lista de asistencia de las fichas de formacion 2498866
e Lista de asistencia semana de alistamiento
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LISTA DE ASISTENCIA SEMANAL LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOSY GEOREFERENCIACION FICHA
2498866
TEMAS: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
DOCUMENTO DE APOYO. ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
NO CONTROLADO
DEL__10_AL_14__DE __Julio DE 2023
No NOMBRE CEDULA CORREO ELECTRONICO
LUNES | MARTES |MIERCOLES| JUEVES | VIERNES

1 |ADRIANA LUCIA RINCON CASTILLO 1051472808t si si si si si
2 | ANDERSSON FABIAN PENA ZERDA 1058350042cc si si si si si
3 |ANDRES FELIPE CUERVO GONZALEZ 1030538996ti si si si si si
4 |ANDRES FELIPE GONZALEZ SANCHEZ 1057611611cc si si si si si
5 |CRISTIAN JAVIER RAMIREZ BATIOJA 1004615046cc si si si si si
6 |DAVID GONZALO BARRERA MONTANA 1069256338cc si si si si si
7 |DEIVY SANTIAGO PULIDO SABOGAL 1002607004cc si si si si si
8 |EDISON ARLEY IBAREZ MERCHAN 1049624614cc si si si si si
9 |ELCY ALEJANDRA LEMUS TUMAY 102964045710 si si si si si
10 |FABIAN EDUARDO OLMOS YEPES 1067710152cc si si si si si
| 11 [GINNA MARIANA PEREZ HERNANDEZ 1002760364cc si si si si si
12 |INGRID ALEXANDRA BONILLA RUBIANO 1054283138cc si si si si si
13 |IVAN DARIO VARGAS GOMEZ 1052401031cc si si si si si
14 |IVAN ESTIVEN CHAPARRO MESA 10514726031 si si si si si
15 |JIMY ALEJANDRO MARTINEZ BAUTISTA 1002459522cc si si si si si
16 |JUAN ANDRES SOLANO RAMIREZ 1058351451cc si si si si si
17 |KELY JOHANA ARISMENDI MANOSALVA 1057575016t si si si si si
18 |LEIDY YESENIA IBANEZ MERCHAN 1049653802cc si si si si si

19 |LEILA MAYERLI BARINAS CASTILLO 1051472611cc si si si si
20 |LUISA FERNANDA FIAGA GARCIA 1002734854cc si si si si si

21 |PABLO ANDRES FONSECA JARA 1105460814cc si si si si
22 |SARA ALEXANDRA QUIROGA MORALES 1012328685t si si si si si
23 |SULLY VANESSA AGUIRRE CUSBA 1002759857cc si si si si si
24 |YENIFER ANDREA SOSA ARENAS 1118123401cc si si si si si
25 |YEXSON DADIEL AVELLA VALDERRAMA 1051472341cc si si si si si
26 | YULIETH ANDREA SOSA ARENAS 1116992814cc si si si si si

Obligacion #2:

Ejecutar las actividades académicas a las que sea convocado por la Subdireccion de Centro,
supervision del contrato y/o las coordinaciones del Centro de Formacion

Acciones realizadas

Se sigui6é el Procedimiento de Ejecucién de la Formacién Profesional Integral, para ejecutar la
formacion en las fichas asignadas.

Evidencias

Evidencias de productos en Carpeta Compartida de Titulada Minero, Capturas de pantalla de

sesiones de formacion a través de Meet y asistir a reuniones de capacitaciones e informacion,
presentar evidencias de aprendizaje.
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REGISTRO FOTOGRAFICO 1. REGISTRO FOTOGRAFICO 2

Obligacion #3:

Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de informacion que la
entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral

Acciones realizadas

Se realiz6 registro, seguimiento y verificacion al estado de los aprendices en el Sistema de
Informacion de Gestion de Formacion Profesional Sofia Plus, LMS y Territorium.

Evidencias

Se verifica estado de los aprendices a través de Territorium
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Aprendiz Nombre Correo Semafor I SReees Actividade. Actividade..

ADRIANA LUCIA RINCON

1051472808t
‘ 2808 CasTiLLO

adrianaluciarinconcastillod2@gm:

[} 1070595386cc | ADRIANA RUGELES OSPINA | adrihana24@hotmail.com

ANA MARIA RANGEL

( 23291526
| | roozsznsce | conpra

anamariarangel81 B@gmail com

ANDERSSON FABIAN PENA

| | 1058350042¢c ZERDA

anderssonp752@gmail.com

Obligacion #4:

Aportar de manera oportuna la documentacion necesaria para verificar el cumplimiento del objeto
contractual, de acuerdo a los lineamientos de la entidad

Acciones realizadas

Se subi6 a la carpeta en EL Drive dispuesto por la coordinacién académica, donde se evidencia el
cumplimiento del objeto contractual.

Evidencias

Carpeta Compartida dispuesta por la coordinacion académica, donde se evidencia el cumplimiento
del objeto contractual.
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3 Jeimy Liliana Mojica Piragauta

++ > CARPETA COORDINACION 2023 > ESTADISTICA MENSUAL > INSTRUCTORES > ANGELA MIREYA TORRES PULIDO &

Nuestros archivos

(Y Nombre t v Modificado - Modificado por - Tamario de arch... ¥ Compartir Actividad
& 02.FEBRERO 21 defebrero ase Luis Samaniego 2 elementos 8 Compartido

8 D3MARZO 10 de marzo Angela Mireya Torres Pulic 2 elementos 2 Compartido

& DAABRIL 13 de abri Angela Mireya Torres Pulic 2 elementos 8 Compartido

8 05.MAYO 12 de mayo Angela Mireya Torres Pulic 2 elementos 2 Compartido

8 06.JUNIO 13 de junio Angela Mireya Torres Pulic 2 elementos & Compartido

g “07JULO Hace unos segundos Angela Mireya Torres Pulic 0 elementos & Compartido

Obtener las aplicaciones de

Obligacion #5:

Rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de aprendizaje, dentro
de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion y AutoControl SIGA

Acciones realizadas

e Se descarga de la plataforma Compromiso, los formatos actualizados de Guia de aprendizaje,
Guia de desarrollo curricular.

e Se verifica en LMS, Territorium la asociacion de las fichas de formacion profesional asignadas

Evidencias

Se descarga de la plataforma Compromiso, los formatos actualizados de Guia de aprendizaje, Guia
de desarrollo curricular

Se verifica en Territorium, LMS la asociacion de las fichas de formacién profesional asignadas
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Impartido por:

Administrador LMS , HEBERT 00 10405

ALEXANDER CEPEDA CAMARGO,
ANGEL MARIA ROJAS VARGAS.
SEBASTIAN CAMILO GONZALEZ
GUTIERREZ, JEAN ARIEL CURMEN
CEPEDA, ROSA DIANA ORDUZ

() Activar texto enriquecido
() Marcar como prioritario
() Enviar correo electronico

Fechas de Disponibilidad

Caracteres. 9000

CARDENAS, RICARDO ROJAS

CELY, LINA MARCELA CAMARGO Focha de kicio; Eocha fin

RUIZ, LISANDRO DE JESUS CUTA

ROMERO, LAURA MARINA 2023-07-14 12:59 2023-07-14 12:59 Offline oFF .
AARDERIA DENETZ AMAEL A MIDEVA

Obligacion #6:

Apoyar técnicamente la estructuracion y/o supervision de los procesos de adquisicion de bienes,
obras y/o servicios cuando se requiera por la Subdireccion de Centro y/o supervisiéon del contrato

Acciones realizadas
Este mes no se requirio.
Evidencias

Este mes no se requirié
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